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  INFORMAZIONI PERSONALI Elis Dall’Olio 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

QUALIFICHE 

 Via San Giorgio n. 1143/D, 40024 Castel San Pietro Terme (BO), Italia 

 051.946345     +39 3485253501 

 elis.dallolio@studiodallolio.it   -   elis.dallolio@pec.e-labora.it 

 

Sesso Maschile | Data di nascita 23/09/1951 | Nazionalità Italiana  
 
 
Iscrizione al registro dei Revisori Legali formato con Decreto del Ministro di Grazia e Giustizia del 
12 aprile 1995 al n. 115808 (provvedimento del Direttore Generale degli Affari Civili e Libere Professioni del 
10/02/2000). Pubblicazione G.U. della Repubblica Italiana, IV serie speciale, n. 17 del 29/02/2000; 

Iscrizione all’Elenco dei Revisori Enti Locali dal 29/02/2000;  per l’anno 2024  (Decreto Ministero 
Interno-Dipartimento Affari Interni e Regionali del 21/12/2023) ; 

Iscrizione all’Albo dei periti e consulenti tecnici del Tribunale di Bologna alla categoria 
Revisori Contabili, formata con parere favorevole del Comitato per la formazione dell’Albo nella seduta 
del 18 novembre 2005. 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE   

INCARICHI IN CORSO 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

 
 
 
 

Ragioniere 
Revisore Legale 

Dal 2020 ad oggi Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti/Collegio Sindacale 
▪ Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Valsamoggia (BO) per il triennio 

2020/2023  ( dal16/06/2020) e per il triennio 2023/2026  (dal  25/07/2023 
▪ Presidente del Collegio Sindacale della AUSL di Reggio Emilia per il triennio 2020/2023 e per il 

triennio 2023/2026. 
▪ Presidente del Collegio Sindacale  per il triennio 2023/2026 di  “Fondazione Bologna Welcome” 

fondazione di partecipazione costituita in data 31/10/2023  da Comune di Bologna, Città 
Metropolitana di Bologna e Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Bologna  

 
Dal 27/12/2016 ad oggi Curatore fallimentare 

Tribunale di Bologna 

▪ Curatore fallimentare di due procedure. 
 

Dal 16/04/2015 ad oggi Commissario Liquidatore 
Altercoop Cooperativa Sociale in liquidazione coatta amministrativa 

▪ Commissario liquidatore di Altercoop Coop. Sociale in l.c.a., come da Decreto Ministero Sviluppo 
Economico n. 190/2015. 

 
Dal 2014 ad oggi CTU civile  

Tribunale di Bologna (n. di iscrizione 1133 all’Albo CTU Civile e Periti Penali) 

▪ CTU civile di diverse procedure. 

 
INCARICHI CESSATI  

Dal 2006 ad oggi Sindaco Effettivo-Presidente Collegio Sindacale -  Revisore Legale di diverse 
società  e Cooperative. 

mailto:elis.dallolio@studiodallolio.it
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        Dal 07/08/2015 al 20/12/2021  
 Società S.TE.P. Budrio S.r.l. in liquidazione 

 Liquidatore della Società S.Te.P. Budrio S.r.l. in liquidazione, Società patrimoniale del Comune di 
Budrio; già Amministratore Unico dal 17/06/2010 sino alla nomina a Liquidatore. 

Dal 2009 fino al 28/11/2013   
Società Sviluppo Calderara S.r.l.u. (BO) 

▪ Amministratore unico per il triennio 2009/2011 e fino al 28/11/2013 (liquidazione della Società). 
 

Dal 29/06/2009 al 15/06/2010 Direttore Generale 
Comune di Medicina (BO) 

 
Dal 01/01/2006 al 28/06/2009 Direttore Amministrativo 

Comune di Medicina (BO) 

▪ Direttore Amministrativo con contratto di diritto privato. 
  

Dal 01/10/2005 al 31/12/2005 Consulente 
Comune di Medicina (BO) 

▪ Incarico di consulenza in materia di pianificazione strategica. 
  

Da luglio 2004 a dicembre 2005 Direttore 
Associazione Comuni Terre di Pianura 

  
Da luglio 2002 a giugno 2004 Direttore Generale convenzionale 

Comune di Molinella (BO) e Associazione Comuni Terre di Pianura 

 
Da ottobre 1999 a giugno 2002 Direttore Generale convenzionale  

Comuni di Molinella (BO) e Marzabotto (BO) 

 
Da gennaio 1997 a dicembre 

1999 
Consulente 
Comuni di Castel San Pietro Terme (BO), Marzabotto (BO), Molinella (BO), Russi (RA) 

▪ Consulente per la riorganizzazione del Servizio Economico-finanziario e per la formazione del 
personale assegnato. 

  
Da dicembre 1982 a luglio 1997 Coordinatore Capo 

Comune di Ozzano Dell’Emilia (BO) 

▪ Coordinatore Capo del Settore Gestione delle Risorse. 
  

Da aprile 1971 a novembre 1982 Ragioniere Capo 
Comune di Castel Maggiore (BO) 

▪ Ragioniere Capo, Capo Ripartizione Ragioneria, Tributi, Personale. 
 
 

Da dicembre 1999 ad oggi  Presidente Collegio Revisori dei Conti Enti Pubblici 
 

▪ Comune di Medicina dal 07/12/1999 al 26/09/2005; 
▪ Comune di Ozzano dell’Emilia  dal 20/07/2000 al 13/12/2006; 
▪ Comune di Bentivoglio dal 01/07/2000 all’11/10/2006; 
▪ Consorzio Gestione Parco Storico Monte Sole dal 20/12/2000 al Dic. 2006; 
▪ Amministrazione Provinciale di Bologna dal 01/07/2003 al 26/07/2009; 
▪ Comune di Sasso Marconi  da 05/05/2003 al  31/12/2008  - Revisore Unico dal 01/01/2009 a 

03/05/2009; 
▪ Comune di Budrio dal 25/06/2003- 25/06/2009; 
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▪ Comune di Granarolo dell’Emilia dall’01/01/2003 al 31/12/2008; 
▪ Comune di Marzabotto dal 01/12/2004 al 30/11/2007; 
▪ Comunità Montana, Zona 10, Alta e Media Valle del Reno, con sede in Vergato 15/01/2003 – 

31/12/2005 
▪ Fondazione Scuola di Pace di Monte Sole con sede in Marzabotto (sino ad Aprile 2009);  
▪ Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Formigine (MO) per il triennio 

2018/2021, dal 27/09/2018 al 29/09/2021. 
▪ Comune di Casalecchio di Reno (BO), dal 12/04/2009 al 31/07/2015; 
▪ Presidente e Componente del Collegio Regionale Revisori dei Conti Regione Emilia Romagna, dal 

18/06/2013 al 31/12/2017; nominato con deliberazione dell'Assemblea Legislativa della Regione 
Emilia Romagna n. 118 del 18/06/2013, modificata alla L.R. n. 7 del 21/05/2016. 

 
Revisore Unico Enti Pubblici/Componente collegi sindacali enti pubblici 
▪ Comune di Marzabotto da 01/12/2007 a 30/11/2010 
▪ Comunità montana Appennino Bolognese con sede in Vergato dal 2006 al 2009 
▪ Comune Di Monte San Pietro (Bo) per il triennio 2010/2012 (dal 10/11/2009 al 25/11/2012) 
▪ Comune di Castello d’Argile (BO) dal 07/09/2009 e fino al 21/03/2015 
▪ Comune di Massa Lombarda (RA) dal 12/02/2009 e fino al 02/04/2015 
▪ Comune di  Minerbio (BO) dal 14/09/2009 e fino al 28/10/2015. 
▪ Comune di Crevalcore     dal febbraio 2003 al gennaio 2006 (componente collegio sindacale) 
 

 
Da novembre 1999 a Luglio 
2020 

Presidente/Componente di Collegi Sindacali 
 

▪ Presidente del Collegio Sindacale e poi Sindaco effettivo della Società UNIADIT S.p.a., con sede in 
Bologna, per il periodo 2007-2012; 
▪ Componente del Collegio Sindacale Azienda USL di Modena, dal 06/11/2003 al 28/12/2006; 
▪ Presidente del Collegio Sindacale Azienda Usl di Modena, dal 17/01/2007 al 31/03/2010; 
▪ Sindaco effettivo del Collegio Sindacale di A.T.C. - Azienda Trasporti consorziali di Bologna, dal 

15/11/1999 al 10/12/2000; 
▪ Sindaco Effettivo del Collegio Sindacale di A.T.C. S.p.A. di Bologna, dal 11/12/2000 al 16/10/2003; 
▪ Presidente del Collegio Sindacale di ASA Azienda servizi Ambientali S.c.p.a. di Castel Maggiore 

(BO), dal 29/04/2005 al 12/04/2012; 
▪ Presidente del Collegio Sindacale della Società Aster S.Cons.p.A., con sede in Bologna, per il 

triennio 2010/2012 (nominato con atto del 26/07/2010) e per il triennio 2013/2015 (nominato con 
Deliberazione Giunta Regione Emilia Romagna n. 466 del 22/04/2013; cessato per dimissioni 
volontarie dal 05/06/2013 per incompatibilità con nomina Revisore Regione Emilia-Romagna; 
▪ Presidente del Collegio Sindacale della Banca di Credito Cooperativo della Romagna Occidentale, 

con sede in Castel Bolognese (RA), dal 18/05/2008 al 22/05/2011 e per il triennio 2011/2013; 
▪ Componente del Collegio Sindacale della Società HERA S.p.a., con sede in Bologna, per il triennio 

2011/2013; 
▪ Presidente del Collegio Sindacale della Società HERA Energie S.r.l., con sede in Bologna, per il 

triennio 2011/2013; 
▪ Sindaco effettivo della Società Hera Comm S.r.l.u., con sede a Bologna, per il triennio 2011/2013; 
▪ Sindaco effettivo della Società Frullo Energia e Ambiente S.r.l., con sede in Bologna, dal 17/04/2012 

fino all'approvazione del Bilancio al 31/12/2014 (19/04/2015); 
▪ Sindaco effettivo della Società Enomondo S.r.l. (Gruppo HERA), con sede in Faenza, dal 

15/04/2013 fino al 31/03/2016; 
▪ Sindaco effettivo della Società Uniflotte S.r.l. (Gruppo HERA), con sede in Bologna, dal 29/04/2013 

fino al 26/04/2016; 
▪ Sindaco effettivo della Società SE.A.D. S.p.a., con sede in Massa Lombarda (RA), dal 16/05/2002; 

incarico rinnovato con atto del 03/04/2017 fino al 15/05/2017 (data di scioglimento anticipato della 
Società); 
▪ Sindaco effettivo della Società HERA Trading S.r.l. (Gruppo HERA), con sede legale in Trieste, dal 

15/04/2013 fino al 16/05/2017; 
▪ Dal 28/04/2014 al 10/07/2020 Sindaco effettivo e revisore legale  Società Area Blu Spa.  

 
 
 

   Dal 03/07/2014 AL 28/07/2022    Componente dell’Organismo di Vigilanza della Società Area Blu S.p.a.  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 
COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

 
 

 

 
CASTEL SAN PIETRO TERME,  ______________________  
         

 
 ___________________________________________ 

 
                                                       (Dall’olio Elis) 

 Corso di formazione per Dirigenti degli Enti Locali  
 

▪ Finalizzato alla gestione e motivazione delle risorse umane ed allo sviluppo organizzativo. 
 

 Corso di specializzazione nell’area amministrativo-contabile relativa agli Enti Locali  
 

Anno scolastico 1969/1970 Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale  

Istituto Tecnico Commerciale “G. Marconi” di Bologna 

Lingua madre Italiano. 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese A1 A1 A1 A1 A1 
Francese A1 A1 A1 A1 A1 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza in enti pubblici locali 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ buone competenze nella gestione del gruppo e dei conflitti derivanti dai ruoli svolti nell’ambito 
professionale 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 
problemi 

 Utente medio  Utente base Utente medio Utente base Utente base 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

Patente di guida B 

Pubblicazioni 
 

▪ Dispensa A.N.C.I. relativa ai B.O.C., distribuita al Convegno Nazionale 1996 di Venezia. 
▪ Coautore del testo “Guida Pratica agli Enti Locali” – Ed. IPSOA – Anno 2000 – e aggiornamento 

Anno 2001. 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

